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Leitbild Projekt Alp gAG�

PROJEKT ALP IST EINE STEUERBEFREITE GEMEINNÜTZIGE AKTIENGESELLSCHAFT  
IM GESUNDHEITSBEREICH.

Projekt Alp bietet umfassend betreute EINZELPLÄTZE bei geeigneten Gast­
familien für Menschen in einer persönlichen Krise. Die Gastfamilien teilen 
für eine bestimmte Zeit ihren von gesunder und notwendiger Tätigkeit ge­
prägten Alltag mit diesen Menschen. Das Angebot richtet sich an Frauen, 
Männer und Jugendliche mit einer Suchterkrankung, mit psychischen  
Problemen oder Verhaltensauffälligkeiten.

In der THERAPIE UND KRISENINTERVENTION fördert Projekt Alp die Selbstheilungs­
kräfte des Menschen und seine Selbstverantwortung. Die Distanz zur bis­
herigen Umgebung verändert die Perspektive, im geschützten Umfeld kann 
neue Ordnung geschaffen werden. Die Betreuung ist immer individuell  
ausgerichtet, entsprechend individuell sind die Entwicklungsschritte.
	 Der äusseren Einflussnahme auf das Individuum sind Grenzen gesetzt. 
Diese Grenzen werden geachtet und gegebenenfalls sorgfältig ausgeweitet. 
Jede betreuerische Intervention beruht auf einer respektvollen Wertschät­
zung des Gegenübers. 
	 Projekt Alp erachtet Krisen als Stufen der menschlichen Entwicklung.  
Sie sind durch einen Anfang und ein Ende zeitlich begrenzt und fordern 
vom Menschen Auseinandersetzung und Erkenntnis, insofern betrachtet 
Projekt Alp Krisen auch als Chancen.

Die MITARBEITERINNEN UND MITARBEITER von Projekt Alp sind in ihrer Persönlichkeit 
gefestigt und schätzen selbständiges und eigenverantwortliches Arbeiten. 
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Sie sind fachlich geschult, verfügen über ein betriebswirtschaftliches  
Bewusstsein und ein hohes Mass an Flexibilität und Interesse, um  
Menschen in ihrer Ganzheit und Vielfältigkeit erfassen zu können. Eine  
systemische Denkweise, lösungs- und ressourcenorientiertes Arbeiten  
gehören zur Grundhaltung bei der Arbeit mit Klienten und Klientinnen.
	 Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter besuchen regelmässig Weiter­
bildungen zur persönlichen und fachspezifischen Entwicklung.  
Der gegenseitige Umgang und die Zusammenarbeit sind partnerschaftlich.

Die GASTFAMILIEN von Projekt Alp sind in den Kantonen Bern, Solothurn,  
Freiburg und Luzern wohnhaft, bieten Familienanschluss und eine ab­
wechslungsreiche Tagesstruktur. Die Gastfamilien zeichnen sich durch ein 
hohes Mass an Offenheit und Konfliktfähigkeit aus. Sie sind zu einer kons­
truktiven Zusammenarbeit mit den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern von 
Projekt Alp bereit und nehmen an den regelmässig stattfindenden internen 
Weiterbildungen teil.

Eine GEZIELTE ÖFFENTLICHKEITSARBEIT soll die Angebote von Projekt Alp bei  
Behörden und Personen bekannt machen und das Verständnis für  
Menschen in Krisensituationen fördern.

Die QUALITATIVE LEISTUNG der Einrichtung ist überprüfbar. Umsetzung und  
Weiterentwicklung der anerkannten Qualitätsnormen (QuaTheDA und  
ISO 9001:2015) sind fixe Bestandteile der täglichen Arbeit. Projekt Alp ist  
Vertragspartner der Gesundheits-, Sozial und Integrationsdirektion des 
Kantons Bern (GSI), vom kantonalen Jugendamt Bern (KJA) und vom Amt 
für Jugendfragen und Berufsberatung des Kantons Zürich (AJB). Im Weite­
ren ist Projekt Alp berechtigt, Suchtbehandlungen als Massnahme nach  
Art. 60 StGB durchzuführen. 
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